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PLANO ANUAL DA CONTROLADORIA INTERNA (PACI)
CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO - EXERCICIO 2026

1. Introdugao

O Plano Anual Da Controladoria Interna (PACI) da Camara Municipal de Bebedouro,
elaborado pela Unidade de Controle Interno, apresenta a programagdo das agdes de
auditoria a serem desenvolvidas no exercicio de 2026, conforme os principios
constitucionais da legalidade, legitimidade, economicidade, eficiéncia e eficacia (art. 37 da
CF/88).

No desempenho das atribuicdes previstas nesse Plano, a Controladoria observa os
dispositivos da LRF (Lei Complementar n°® 101/2000), da Lei n°® 4.320/1964, do MCASP
(11?2 edicdo), da Lei n° 14.133/2021, bem como as diretrizes do TCE-SP. Também
considera a Lei Organica do Municipio, o Regimento Interno da Camara e a Resolugéo n°

193/2023, que criou a Controladoria Interna.

2. Base Legal e Normativa
O PAAI 2025 foi elaborado com fundamento nos seguintes dispositivos:
o Constituicdo Federal de 1988 (Arts. 70 e 74);

e Lei Complementar n°® 101/2000 (LRF);

e Lein®4.320/1964;

o Lein®14.133/2021;

« Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP — 112 edigao);
e Resolugado n° 193/2023 da Camara Municipal de Bebedouro;

e Lei Orgéanica do Municipio de Bebedouro e Regimento Interno da Camara;
e Lei Complementar Estadual n°® 709/1993 (Lei Organica do TCE-SP);

o Regimento Interno do TCE-SP;

e Instrugdes, Comunicados e Manuais do TCE-SP.

“DEUS SEJA LOUVADO”

RUA LUCAS EVANGELISTA, 652 — CEP 14700-425 — TELEFONE: (17) 3345-9200



CAMARA MUNICIPAL DE BEBEDOURO

ESTADO DE SAO PAULO
www.camarabebedouro.sp.gov.br

3. Objetivos da Auditoria Interna
3.1. Objetivo Geral

Promover a avaliagdo da conformidade legal, eficiéncia, eficacia, economicidade e

efetividade da gestdo orgcamentaria, financeira, patrimonial, operacional e de pessoal, com

foco na prevencéao de falhas e no fortalecimento dos controles internos.

3.2. Objetivos Especificos

Avaliar a conformidade dos atos com a legislagéo aplicavel,
Analisar riscos e propor recomendacgdes para mitiga-los;
Verificar a efetividade dos controles internos implantados;
Apontar oportunidades de aprimoramento dos processos;
Contribuir para a transparéncia e integridade institucional,

Produzir relatérios técnicos pontuais e relatério consolidado anual.

4. Cronograma Técnico — 2026

Organograma Institucional — Camara Municipal de Bebedouro

Com base nesse organograma, verifica-se quais sao as areas auditaveis pelo controlador

interno.

4.1. Adiantamentos e Suprimentos de Fundos

Objetivo: Verificar a legalidade e regularidade da concessado de adiantamentos, a
adequagao dos documentos comprobatérios das despesas realizadas, a
observancia dos prazos de prestacdo de contas e o cumprimento dos limites

estabelecidos por normas internas e externas.

Abrangéncia: Todas as concessdes de adiantamentos de viagem realizadas entre

janeiro e dezembro de 2026. Serdo avaliadas a compatibilidade dos gastos com a
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finalidade, a suficiéncia da documentacéo apresentada, a devolucio de saldos e as

justificativas dos responsaveis.

4.2. Departamento de Pessoal
o Objetivo: Avaliar, mensalmente, o controle de ponto dos servidores da edilidade,
além de verificar se o limite banco de horas é respeitado e se as horas
extraordinarias estdo sendo pagas aos servidores designados em portaria,

conforme Resolugdo n. 211/2025.

e Abrangéncia: Serao analisados os arquivos de controle de ponto fornecidos pela

Diretoria Administrativa e Financeira.

4.3. Contratos e Licitagoes
o Objetivo: Verificar a legalidade dos processos licitatérios e contratos
administrativos firmados no exercicio, quanto ao cumprimento das etapas previstas
na Lei n°® 14.133/2021, com especial atencao a fase de julgamento das propostas e

na analise da documentagao do licitante vencedor.

e Abrangéncia: Serdo analisados os processos de contratacdo direta e licitagéo

(inclusive dispensas e inexigibilidades) realizados no ano de 2026.

4.4. Almoxarifado e Patrimoénio
e Objetivo: Avaliar os controles sobre bens modveis e materiais de consumo da
Camara; verificar os termos de responsabilidade, com os objetivos de assegurar o
devido uso, guarda e responsabilizacao pelos bens publicos confiados aos agentes
publicos; verificar aspectos quanto ao atendimento da definicdo de elemento dos
ativos, passivos e o seu correto registro, mensuragao e evidenciagao conforme o
Manual de Contabilidade Publica (MCASP) e orientagdes do TCE-SP.

e Abrangéncia: Serdo analisados os registros do almoxarifado e os registros de
controle patrimonial de bens mbveis e imoveis, além dos termos de

responsabilidade e verificag&o in loco.

A auditoria incluira verificagao in loco do inventario fisico, conciliagdo com registros

contabeis.
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5. Cronograma de Execucao — Exercicio 2026

No que tange ao cronograma de execugao, a Controladoria Interna ressalta que nao ha
rigidez, ja que das areas citadas anteriormente para verificagdo, serdo analisadas
conforme demanda.

Por exemplo, os adiantamentos de viagens s&o todos avaliados; as licitagdes e contratos
sao todos avaliados, cabe ressaltar que na analise das licitagdes, abrange apenas no que
tange ao julgamento das propostas e a documentagdo do vencedor, ja que ha parecer

técnico da Procuradoria sobre os aspectos juridicos do contrato.

6. Produtos e Encaminhamentos
Os trabalhos executados pela Unidade de Controle Interno resultardo em produtos
formais com valor técnico e gerencial, os quais serdo documentados e encaminhados
conforme a natureza de cada auditoria. Sdo eles:
o Relatérios Técnicos Pontuais: Emitidos ao final de cada trabalho, com exposi¢cao
de achados, analise, recomendacdes de melhoria e prazos para manifestacao dos

responsaveis.

« Relatério Consolidado Anual: Documento-sintese das auditorias realizadas no
exercicio, contendo analise de conformidade global, cumprimento de
recomendacgdes anteriores e avaliagdo do ambiente de controle interno da Camara.

Este relatério sera emitido no més de dezembro.

« Encaminhamentos Internos: Codpia dos relatérios sera encaminhada a

Presidéncia da Camara.

« Encaminhamentos Externos: Sempre que identificado fato com potencial de dano
ao erario, ilegalidade grave ou de interesse do controle externo, sera promovido o
encaminhamento ao Tribunal de Contas do Estado de S&do Paulo (TCE-SP), nos

termos da legislagdo vigente.

7. Recursos Disponiveis
A execucdo do Plano Anual de Auditoria Interna contara com os seguintes recursos

estruturais, técnicos e operacionais:
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e Recursos Humanos: A Controladoria Interna € composta por servidor efetivo de
carreira e nomeado pelo Presidente da Camara Municipal, com atribui¢cdes
estabelecidas na Resolugao n® 193/2023 e acesso direto a documentagao e aos

sistemas institucionais.

e Acesso a Sistemas e Documentos: Garantia de livre acesso a processos
administrativos, financeiros, orcamentarios, contabeis, patrimoniais e de pessoal,
tanto fisicos quanto digitais, conforme assegurado pela legislagdo e

regulamentacgdes internas.

e Apoio Técnico: A Controladoria podera requisitar informacgdes, esclarecimentos ou
suporte técnico de outros setores da Camara, inclusive das diretorias
administrativa, legislativa e financeira, bem como da assessoria juridica, sempre

gue necessario a condugao das auditorias.

e Infraestrutura e Equipamentos: Disponibilizagcdo de equipamentos de informatica,
acesso a rede interna, sistemas contabeis e orgamentarios, local de trabalho
apropriado e demais ferramentas necessarias a conducado dos trabalhos com

seguranca e sigilo.

o Capacitacao Técnica: A Controladoria Interna participara de cursos, seminarios e
capacitacdes oferecidos gratuitamente por instituicdes de controle, como a CGU,
TCU e o TCE-SP, conforme disponibilidade de agenda e autorizagdo da
Presidéncia. Essas formacbes visam o aprimoramento técnico continuo e a

atualizagcao normativa da atuagao de controle interno no setor publico.

8. Disposicoes Finais

O presente Plano Anual de Auditoria Interna podera ser revisto ou ajustado durante o
exercicio de 2026, mediante justificativa técnica da Unidade de Controle Interno,
especialmente diante de novas demandas, alteragbes normativas ou surgimento de

situagdes relevantes que exijam atuacgao prioritaria do controle interno.
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Nao foi estabelecido um cronograma rigido, porque a maioria das verificagdes sao
conforme a demanda.

O cumprimento deste plano sera monitorado continuamente, e seus resultados serao
apresentados nos relatérios técnicos e no relatoério consolidado anual, servindo como
instrumento de prestagao de contas, transparéncia e aprimoramento da gestédo publica.

A Controladoria Interna reafirma seu compromisso com a ética, a legalidade, a
transparéncia e o interesse publico, orientando sua atuagdo pelos principios

constitucionais e pelas diretrizes dos 6rgaos de controle.

Leonardo Souza Duarte

Controlador Interno
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